Atrium Gallus

Betreutes Wohnen & Sozialtherapie

Seniorenkonzept 50+

Grundlage

Unter dem Begriff Senioren verstehen wir Personen im Alter 50+, welche aufgrund ihrer psychischer,

psychosozialer und/oder leichter geistiger Beeintrachtigung einen betreuerischen Bedarf bendtigen.

Standort

Der Wohnort befindet sich in der Region Neudorf in St. Gallen. Somit geniessen unsere
Bewohner/-innen eine naturgebundene Umgebung mit einer doch zentralen Lage. Die Region ist mit dem

offentlichen Verkehr gut vernetzt und der Gallus Markt bietet nahe Einkaufsmoglichkeiten.

Trigerschaft

Das Rechtskleid der Atrium Gallus ist eine AG mit dem Ziel, Menschen mit psychischer, psychosozialer
und/oder leichter geistiger Beeintrachtigung zu betreuen und zu begleiten, und nach Méglichkeit so zu
fordern, dass sie wieder in die Gesellschaft eingegliedert werden konnen. Wem dies nicht gelingt, soll

Halt und ein Daheim auf Dauer geboten werden.

Angebot - Betreuung - Begleitung

Unter den oben genannten Voraussetzungen bieten wir die Moglichkeit einer Einzelwohnform an. Es
findet eine tigliche Betreuung von Montag bis Freitag von 8.00 Uhr bis 19.00 Uhr statt. Der Pikettdienst
ist unter der Woche von 19.00 — 08.00 Uhr zu erreichen und steht auch am Wochenende und an
Feiertagen 24h zur Verfiigung. Damit ist auch eine Krisenintervention abgedeckt. Unsere
Bewohner/innen werden tdglich mindestens 1 Mal oder nach Wunsch physisch oder telefonisch
kontaktiert. Unsere Mitarbeiter sind ebenfalls nach Wunsch behilflich bei einfachen administrativen
Aufgaben wie z. B. Kontakt mit 6ffentlichen Stellen oder Institutionen, Krankenkassen, Arzten oder
Spitex und organisieren ebenso nach Bedarf Unterstiitzung fiir die steuerliche Verwaltung. Fiir unsere
Bewohner/innen organisieren wir nach Bedarf eine Spitexpflege und sorgen fiir einen qualitativen
Ablauf. Unser Hauswirtschaftspersonal erledigt 1 Mal wochentlich die Wohnungsreinigung der

Bewohner/innen.
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Im Detail umfasst unser Angebot

» Kost und Logis

»  Gesundheitsversorgung

» Einzelgespriche fiir alle sozialen und gesundheitlichen Anliegen, Fragen und Standortgespriche.

» Hilfestellung und Begleitung bei der Suche der passenden Tagesstruktur, der Alltagsbewiltigung,
den Kontakten zur Umwelt, den Behorden als auch Unterstiitzung bei schwieriger Korrespondenz.

= Nach Wunsch, Organisation der Vermdégensverwaltung.

» Organisation von Transporten, sofern nicht 6ffentliche Verkehrsmittel benutzt werden kénnen.

* Animation zur Freizeitgestaltung und Vermittlung von bspw. Vereinsmitgliedschaften und
Sportvereinen.

*» Ein Hobbyraum von 8om2 mit WC steht den Bewohnern/innen fiir das Fitnesstraining und als
Begegnungsmoglichkeit zur Verfiigung.

» Kontakte und Zusammenarbeit zu Hausarzten, Therapeuten, Spitex, platzierenden Stellen, Familie,
Freunden und Bekannten.

» Fiir die Verpflegung wird eine Tagespauschale ausbezahlt. Diese kann tdglich, wochentlich oder
monatlich erfolgen, je nach Absprache mit der/dem Bewohnerin/Bewohner.

»  Bei Schwierigkeiten mit dem Einkauf, kann Unterstiitzung gewiahrleistet werden, je nach Absprache
und Bedarf.

» Ebenso organisieren wir nach Wunsch einen preisgiinstigen Umzugsservice nach Bedarf.

Personal
Wir stiitzen uns auf erfahrenes Personal, das mit den oben beschriebenen Bewohner/innen umzugehen
weiss und die Zusammenarbeit mit dem persoénlichen Umfeld, den Amtern, therapeutischen Stellen,

offentlichen Gremien, Arzten als auch Spitex und Zuweisern pflegt.

Finanzen

Das Atrium Gallus finanziert sich aus den AHV-/IV-Renten, Ergédnzungsleistungen oder anderen
Quellen unserer Bewohner/innen. Wir beziehen keine Subventionen vom Staat, somit schliessen
unsere Bewohner/innen bzw. deren Vertreter mit dem Atrium Gallus einen Aufenthaltsvertrag ab, der
keiner weiteren Unterstiitzung durch den Staat bedarf. Bei der Klientel Senioren 50+ besteht lediglich
die Voraussetzung des Eintrittes ins Atrium Gallus vor dem Erreichen des AHV-Alters. Griinde dafiir
liegen in der aktuellen gesetzlichen Verordnung fiir die Finanzierung von betreuten Wohnformen fiir
Menschen mit einer Beeintrachtigung. Wird wihrend des Wohnens im Atrium Gallus das AHV-Alter
erreicht, diirfen die Bewohner/innen selbstverstindlich weiterhin bei uns wohnen bleiben, solange die

pflegerische Bediirftigkeit gedeckt werden kann.
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Aufnahmeverfahren als Prozess

» Telefonische oder personliche Anfrage durch zuweisende Stelle oder Bewerber/in selbst
» Einladung zum ersten Gespriach

*  Schnupperwohnen

» Erstellung der Kostengutsprache

*  Probewohnen mit Auswertung und definitiver Aufnahme

» Versicherungsabschluss: Haftpflicht und Hausratsversicherung

» Organisation der drztlichen, therapeutischen und sozialen Betreuung

» Klirung der individuellen Tagesstruktur

Aufnahmevertrag
Im Aufnahmevertrag sind die Rechte und Pflichten der/des Bewohnerin/Bewohners, der

Beschwerdeweg, die Probezeit und die Kiindigungsfrist geregelt.

Kosten

Einzelwohnen: Tagessatz von Fr. 200.00.-

Wohnsituation

» Jede/jeder Bewohnerin/Bewohner verfiigt iiber eine moblierte und vollstindig eingerichtete
Wohnung. Es besteht die Moglichkeit, die Wohnung mit eigenen Mobeln einzurichten. Die
Privatsphére ist durch selbstbestimmtes Handeln im Rahmen der Vereinbarung gewihrleistet.

» Wir arbeiten eng mit dem sozialen Umfeld zusammen und fordern die Kontakte zu Familie,
Freunden, gesetzlichen Vertretern, Amtern, Arzten etc.

» Die Freizeitgestaltung wird den Bewohnern/innen weitgehend selbst iiberlassen und kann von uns,
wenn gewiinscht, unterstiitzt werden.

» Fiir Notsituationen steht im Wohnzimmer ein Fix-Telefonanschluss zur Verfiigung.

* Die soziale Integration wird gefordert durch Kontakte zur Familie, Vereinen und anderen
gesellschaftlichen Organisationen.

» Wir legen Wert auf Feiern unseres Kulturkreises, da dieser der Geborgenheit dient und das
Gemeinschaftsgefiihl fordert.
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Weitere Dienstleistungen
Die Institution bietet intern Gesprachstherapien an. Auf Wunsch stellen wir Kontakte zu weiteren

externen Therapien her bzw. sind bei deren Suche behilflich.

Qualitit
Das Atrium Gallus verfiigt iiber ein Qualitatsleitbild und ein Qualitatskonzept. Die Qualitit wird laufend

evaluiert und entwickelt. Wir legen Wert auf effektive und effiziente Prozesse im Alltagsgeschehen.

Konzeptrevision
Im Rahmen der Qualititssicherung und -entwicklung wird das Konzept jedes Jahr gepriift und den

jeweiligen neuen Gegebenheiten und Erkenntnissen angepasst.
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